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Omgevingsfactoren 

• Bestuursakkoord Water (2008/2013): 4 K’s

• Rioned, Monitor gemeentelijke watertaken 2024

• WsVV, Toekomstvisie Zuiveren : Influentstrategie

• Beleid van strategische partners:

- Provincies Gelderland & Utrecht: klimaat & KRW

- Drinkwaterbedrijf Vitens: drinkwater q.q.

• Relevant landelijk beleid: 

 - DPRA, KRW, WBS, Duurzaamheid ,…



Omgevingsfactoren 



Omgevingsfactoren 

Influentstrategie WsVV-gemeenten:

- Wettelijke kaders/strengere eisen; EU-richtlijn, KRW
- Huishoudelijk afvalwater, kwantiteit & kwaliteit
- Bedrijfsmatige lozingen, VTH & waterbesparing
- Afkoppelen en bewust omgaan met hemelwater
- Terugdringen rioolvreemd water
- Professioneel en slim beheren, weerbaar voor incidenten



Evaluatie

▪ Ambtelijk Platform / Wereldcafé 

- Doorgaan, hou het praktisch, KRW

▪ (A)WT-trekkers overleg

- Uitwisselen, samen werken, plannen

▪ Managers overleg

- Doorgaan, trainees, eigen rol op achtergrond

▪ Regiegroep

 -Relevant, waterweerbaarheid, KRW, kosten

▪ Bestuurlijk Overleg, 10 juli 2025

 - Relevant, samenwerken, KRW, klimaat



Koers behouden! 

Onze missie als PWVE blijft: 

Door samenwerken en kennis delen het 
waterbeheer optimaliseren ten behoeve van een 
duurzame, klimaatrobuuste en gezonde 
leefomgeving, voor mens en natuur!

Samen staan we sterker!



Strategische programmapijlers 

1. Actieve netwerkorganisatie zijn

2.   Duurzaam en optimaal Watersysteem bevorderen

3. Waterrobuuste & klimaatbestendige regio

4. Personele kwetsbaarheid verminderen

5. Regionale projecten draaien





Organisatie 
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Financiën

▪ Begroting werkplan 2026

 -  360.000 euro team & werkbudget

 - 60.000 externe financiering /werkbudget Gld

▪  Deelnemersbijdrage constant

 - 100.000 WsVV

 -     200.000 Gemeenten/inwoner, CBS 1-1-2025

▪ Detacheringskosten 50% 

 - gemiddeld 2 Water & Bodem trainees/jaar

 - gemiddeld 2 x 45.000



Proces

▪ Ambtelijke reactieronde tot vrijdag 24 oktober

▪ Managers consultatie, maandag 13 oktober

▪ WT-trekkers & kernteam, woensdag 15 oktober

▪ Regiegroep, donderdag 16 oktober

▪ Verwerken, inclusief nota(-tje) van wijzigingen

▪ Bestuurlijk Overleg, 27 november, bespreken & 
vaststellen



Einde


	Dia 1: Koers behouden! Concept Programma PWVE 2026-2030   Visie op de samenwerking  van het platform in de periode 2026-2030   
	Dia 2: Inhoudsopgave
	Dia 3: Omgevingsfactoren 
	Dia 4: Omgevingsfactoren 
	Dia 5: Omgevingsfactoren 
	Dia 6: Evaluatie
	Dia 7: Koers behouden! 
	Dia 8: Strategische programmapijlers 
	Dia 9
	Dia 10: Organisatie 
	Dia 11: Financiën
	Dia 12: Proces
	Dia 13: Einde

